
 

Firma WHITECOM Project Experience świadcząca zintegrowane usługi 

zarządzania projektami i portfelem projektów dla firm oraz specjalizująca 

się w rekrutacji i rozwoju Kierowników Projektów dla swojego Klienta, 

poszukuje osoby na stanowisko: 

 

Senior Risk Project Manager 
 

Nasz Klient jest globalnym dostawcą rozwiązań w dziedzinie zarządzania 

ryzykiem dla uczestników rynku finansowego. 

 

Zadania: 
 Zarządzanie projektami lokalnie oraz w obszarze EMEA 
 Proaktywne zarządzanie relacjami z klientami 
 Uczestnictwo w projektach lokalnych i międzynarodowych wdrażających 

rozwiązania Firmy, praca w wielonarodowościowych zespołach i dostarczanie 
wiedzy z dziedziny Zarządzania Projektami 

 Dostarczanie cotygodniowych prognoz dochodowych odnośnie realizowanych  
zadań 

 Ustalanie z Klientem zakresu projektów włączając przygotowywanie 
formalnych ofert i wymaganych działań administracyjnych 

 Regularne raportowanie postępu prac 

 Przeglądy i udoskonalanie metodyki stosowanej przez Firmę 
 Znalezienie alternatywnych rozwiązań w przypadku napotkania problemów i 

zarządzanie żądaniami zmiany 
 Udostępnianie wiedzy z dziedziny Zarządzania Projektami i wspieranie 

Klienta podczas wdrożeń firmowych rozwiązań 
 Prowadzenie regularnych spotkań zespołu projektowego 

 

Wymagane kwalifikacje: 
 Ukończone studia licencjackie na kierunku Ekonomia/Finanse lub Księgowość 
 Co najmniej 4 lata doświadczenia w zarządzaniu projektami w sektorze 

bankowości lub ubezpieczeń 

 Co najmniej 6 lat doświadczenia w dostarczaniu rozwiązań 
programistycznych dla banków, agencji ubezpieczeniowych, lub klientów 
korporacyjnych 

 Doświadczenie w pracy w środowiskach zwinnych (Agile) lub 
uporządkowanych  

 Doświadczenie w stosowaniu metodyk zarządzania projektami takich jak 
PRINCE2, PMI, etc. 

 Język angielski płynny w mowie i w piśmie 
 Mile widziana znajomość języka rosyjskiego 
 Wymagana lista projektów zakończonych sukcesem 
 Chęć do podróży i pracy po stronie Klienta, jeśli będzie tego wymagał 
 Doskonałe umiejętności komunikacyjne 
 Odpowiedzialność, dobra organizacja pracy, metodyczność 

 Umiejętność prowadzenia prezentacji, doświadczenie w profesjonalnej 
obsłudze klienta wewnętrznego i zewnętrznego 

 Asertywność, umiejętność samodzielnego podejmowania decyzji 
 Gotowość do odbywania podróży służbowych w obszarze EMEA 

 

Jak się zgłosić: 

Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie CV i listu motywacyjnego na 

adres rekrutacja@whitecom.com.pl w temacie podając nazwę 
stanowiska. 

mailto:rekrutacja@whitecom.com.pl

